ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA SOCIEDADE, DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, PRAZO E FINALIDADES

Art. 1°.A Sociedade Brasileira de Endocrinologia e Metabologia/Regional Rio Grande do
Sul, que adota a sigla SBEM/Regional RS e congrega os associados da SBEM Nacional
domiciliados no Estado do Rio Grande do Sul, aqui também referida Associacdo ou
Regional, € uma associagao civil fundada em 1980, sem fins lucrativos, com ndmero
ilimitado de sécios, prazo de duragdo indeterminado, regida por este Estatuto, pelo
Estatuto da SBEM Nacional e seu Regimento Interno, e pelas demais disposicoes legais

que lhe forem aplicaveis.

Paragrafo tnico.  Os atos de fundacéo da SBEM/Regional RS encontram-se
registrados desde 04/12/2000, no Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas de
Porto Alegre — RS sob o n°® 34536, as pags. 124 V do Livro A -21 , no qual foram também
averbadas as modificacdes do seu Estatuto.

Art. 2°.A SBEM/Regional RS tem domicilio e foro legal na cidade de Porto Alegre - RS,
com endereco na Avenida Ipiranga, 5311, sala 104,Bairro Partenon, cep: 90610-001
onde manteém sua sede, os 6rgéos de administragéo e o arquivo geral, constituido pelo

acervo documental de todas as gestdes.

Art. 3°.A SBEM/Regional RS goza de autonomia administrativa, orcamentaria,
financeira, contabil e patrimonial e, na qualidade de 6rgéo de realizag&o institucional da
SBEM Nacional, tem por finalidade principal auxiliar a Nacional na execugdo dos seus
objetivos, atuando sempre sob a coordenacgéo da Diretoria Nacional e servindo de elo

entre esta e os associados sob sua jurisdig&o.

Art. 4°, A SBEM Nacional qualifica-se como associacdo de especialidade

médica, assim reconhecida com exclusividade em todo o territdrio nacional, nos
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termos da Resolugdo CFM n° 2.221/2018, de 2 de agosto de 2018 (Publicado no
D.O.U. de 24 de janeiro de 2019, segéo 1, p. 67), que dispde sobre o convénio
de reconhecimento de especialidades médicas, firmado entreé © Conselho
Federal de Medicina — CFM, a Associagdo Médica Brasileira — AMB e a Iy

Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM.
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Art. 5°. A SBEM Nacional é filiada & Associagdo Médica Brasileira, por
convénio de 22 de abril de 1968, com o status de Departamento de
Endocrinologia e Metabologia da entidade, como representante exclusiva dos

profissionais médicos associados, que exercam dita especialidade.

Art. 6°. A SBEM/Regional RS tem por objetivos:

I congregar os  profissionais medicos, docentes,
pesquisadores e pos-graduandos medicos ou de areas afins da
Medicina, e académicos da Medicina com atuag&o ou interesse na
especialidade domiciliados no Estado do Rio Grande do Sul;

i incentivar, apoiar e divulgar o ensino, as boas praticas de
assisténcia médica e a pesquisa basica, translacional e clinica no
campo da Endocrinologia e Metabologia, com base em preceitos

éticos e fundamentos cientificos;
. promover ou patrocinar, diretamente ou em parceria com

outras instituicdes cientificas, meédicas ou educacionais, eventos
cientificos, cursos de atualizagédo e extensdo, e outros programas
voltados a educacdo médica e cientifica continuada, objetivando a
aproximagao entre os especialistas, membros ou ndo da SBEM, e
o intercambio de informagdes;

IV. acompanhar a oferta e o aperfeicoamento de programas de
pos-graduagao /ato sensu, em Endocrinologia e Metabologia,

visando o aprimoramento profissional e o desenvolvimento

continuo da especialidade;




V. estabelecer processos de auditoria e certificacdo de
qualidade de produtos e servigos, ou de conformidade com os
padrGes e normas aplicaveis ao exercicio profissional, & atividade
institucional ou empresarial no campo da Endocrinologia e
Metabologia;

VI. fiiar-se a ou manter intercAmbio com sociedades
congéneres nacionais e internacionais, que atuem em consonancia
com os seus objetivos;

VIl. cooperar com os poderes publicos, organizacdes nao
governamentais ou de fins sociais, na investigagdo, no
equacionamento e na solugdo dos problemas de salde publica
relacionados com as doengas endécrinas e metabélicas, inclusive
propondo medidas adequadas para programas e politicas de satide
publica e de educagdo comunitaria;

Vill. promover campanhas publicas sobre os aspectos
epidemiologicos das doencas endécrinas e metabolicas, alertando
a populagdo para os fatores de risco a elas vinculados e
esclarecendo-a quanto as possibilidades de prevencgao,
diagnostico e tratamento;

IX.  combater os desvios ético-profissionais, a propaganda ou
publicidade enganosa ou sem base cientifica, em colaboragdo com
os Poderes Publicos, organizagées ndo governamentais ou sociais;
X. apoiar e promover a revista oficial de divulgag&o cientifica da
SBEM, além de apoiar e/ou editar outras publicagdes de carater
informativo, técnico e cientifico de interesse da propria SBEM, da
comunidade médica ou da populagdo em geral:

XI.  utilizar os recursos e veiculos de midia para comunicagéo
com a outras sociedades médicas e cientificas, os profissionais da
especialidade e o publico em geral:

Xll.  promover e divulgar os preceitos da diversidade, equidade e
inclus&o entre os associados e o publico em geral;

XIlll. incentivar a pesquisa cientifica e as agbes educativas sobre
a importancia de medidas de sustentabilidade e preservacao
ambiental para a satide hormonal e metabélica.
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Art. 7°. A denominagdo social e a sigla da SBEM/Regional - RS, seu
simbolo e marca constituem patriménio da Regional, integrante dos seus dirgitos
de personalidade, de utilizagéo restrita, seja qual for a forma ou a finalidade, que
dependera de prévia autorizagdo formal de sua Diretoria, ressalvados os
interesses da SBEM Nacional.

§ 1°. Salvo para iniciativas dos Poderes Publicos ou de entidades de fins
ndo lucrativos, é vedada a utilizagdo gratuita de simbolos, marcas ou
denominagéo social tanto da SBEM Nacional quanto da SBEM/Regional- RS,
sob qualquer forma ou pretexto.

§ 2°. Os simbolos e marcas da SBEM Nacional e da SBEM/Regional -
RS, deveré&o figurar, de forma adequada & natureza do meio fisico utilizado, nos
documentos e papéis oficiais, veiculos de midia, sistemas de comunicacgao
eletrénica interna e externa, sites e e-mails da Regional, bem como ser expostos

nos atos ou eventos que esta promover, ou dos quais participe.

§ 3°. A logomarca da Regional serd a mesma da SBEM Nacional, com
alteragéo no padréo de cores conforme definido no Regimento Interno da
Nacional, e acrescida da denominagéo social adotada na forma prevista no § 4°
do art. 57 do Estatuto da Nacional.
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CAPITULO Il

DO QUADRO SOCIAL, ADMISSAQ, DIREITOS E DEVERES DOS

Art. 8°.

ASSOCIADOS

O quadro de associados é constituido das seguintes categorias:

. ENDOCRINOLOGISTAS TITULADOS SBEM: portadores
do Titulo de Especialista em Endocrinologia e Metabologia (TEEM)
emitido pela SBEM em convénio com a AMB e com Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE) pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM);

. ENDOCRINOLOGISTAS COM CAAEP: portadores do
Certificado de Area de Atuagdo em Endocrinologia Pediatrica
(CAAEP), emitido pela SBEM e pela Sociedade Brasileira de
Pediatria (SBP), em convénio com a Associacao Médica Brasileira
(AMB) e com Registro de Qualificagao de Especialista (RQE), pelo
Conselho Federal de Medicina (CFM);

.  ENDOCRINOLOGISTAS NAO TITULADOS SBEM: na qual
se incluem os endocrinologistas ou os pediatras com Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE), pelo Conselho Federal de
Medicina (CFM), mas que ndo sejam portadores do Titulo de
Especialista em Endocrinologia e Metabologia (TEEM) ou do
Certificado de Area de Atuagdo em Endocrinologia Pediatrica
(CAAEP),

IV. MEDICOS ASSOCIADOS: na qual se incluem médicos nao
endocrinologistas com interesse na especialidade, com carta de
recomendacéo de pelo menos 2 (dois) Endocrinologistas Titulados
SBEM, e desde que obtenha aprovagéo da Diretoria Nacional;
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V. PESQUISADORES: na qual se incluem médicos e os
profissionais de dominios afins a Medicina, com o titulo de
Mestrado ou Doutorado completo, obtido no Pais ou no exterior,
ainda mantendo dedicagdo a investigagéo cientifica e a projetos de
pesquisa em Endocrinologia e Metabologia;

VI. POS-GRADUANDOS: na qual se incluem médicos
residentes, pés-graduandos stricfo sensu em Endocrinologia e
Metabologia ou ciéncias afins, inscritos em cursos de
Especializagédo reconhecidos pela SBEM e com carga horaria e
matriz de competéncia semelhante a Residéncia Médica, e
profissionais de dominios afins a Medicina que estejam cursando
Mestrado ou Doutorado, no Pais ou no exterior;

VI. ACADEMICOS: na qual se incluem os que estejam em curso
de graduagao de Medicina ou de outras areas da Saude;

VIil. HONORARIOS: na qual se compreendem os médicos ou
cientistas, nacionais ou estrangeiros, de mérito comprovado e
ilibada idoneidade moral e profissional, que fagam jus & distingdo
honoris causa, por deliberagdo do Conselho Deliberativo, mediante
proposta da Diretoria Nacional ou de Regional ou de, pelo menos,
20 (vinte) associados especialistas;

IX. BENEMERITOS: na qual se compreendem pessoas fisicas
ou juridicas idéneas que tenham prestado relevantes servigos a
Associacdo, cabendo a outorga desse titulo ao Conselho
Deliberativo, mediante aprovagéo de dois tergos de seus membros,
por proposta da Diretoria Nacional ou de Regibnal;

X. ESTRANGEIROS: na qual se incluem médicos
endocrinologistas ou pesquisadores brasileiros e de outras
nacionalidades, mas domiciliados fora do Brasil, dedicados a
investigacao cientifica e a projetos de pesquisa em Endocrinologia
e Metabologia.
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§ 1°. A admisséo dos associados a que se referem os incisos | a VIl far-
se-a mediante a requisicdo de inscrigdo perante a SBEM Nacional,
acompanhada dos documentos comprobatérios da qualificagéo da categoria que
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se pretende associar, a serem aprovados pela Diretoria Nacional e homologados

por essa Regional quando o associado for domiciliado nesse Estado do Rio
Grande do Sul.

§ 2°. Os associados Académicos, Pés-graduandos e Pesquisadores
deverao apresentar anualmente documentagé@o que comprove a manutengdo na

respectiva categoria.

§ 3°. A admissdo dos associados a que se refere o inciso X far-se-a
através da SBEM Nacional, mediante carta de apresentacdo de dois
Endocrinologistas Titulados SBEM e em conformidade com as normas
estatutarias e regimentais, sem vinculagédo a Regional, e sujeito a aprovagéo da

Diretoria Nacional.

§ 4°. Os associados residentes em Estados onde ndo existam
Regionais, serdo alocados nessa Regional se ela for a mais préxima do local de
residéncia, mediante determinagéo da Diretoria Nacional.

Art. 9°. A qualidade de associado € intransmissivel e, seja qual for sua
categoria, ndo sera titular de nenhuma cota ou fragéo ideal do patriménio da
entidade.

Art. 10°. Séo direitos dos associados em dia com suas obriga¢des estatutarias:

I divulgar sua condicdo de associado e ter seu nome
divulgado no site da SBEM Nacional e/ou Regional a qual estejam
vinculados, obrigatoriamente com explicitagdo da sua respectiva
categoria de associado;

. ter acesso as publicagbes de carater cientifico e informativo
editadas pela SBEM Nacional e/ou Regional a qual estejam
vinculados;

ll.  participar de congressos, simpdsios e outros eventos ou

atividades cientificas, culturais ou associativas promovidas pela
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SBEM Nacional e Regional a qual estejam vinculados, de acordo
com as normas regulamentares especificas;

IV. assistir a qualquer reunido administrativa de oOrgaos
colegiados da SBEM Nacional ou Regional a qual estejam
vinculados, que nado tenha carater reservado, abstendo-se de

intervir nos trabalhos;

V. usufruir das atividades promovidas pela SBEM Nacional e
Regional a qual estejam vinculados;

VI. terassegurado o direito a ampla defesa nos processos ético-
disciplinares;

VIl. transferir-se de Regional, em caso de mudanga de domicilio;
VIll. exonerar-se de qualquer fungdo ou mandato exercido na
SBEM Nacional ou Regional, mediante comunicagéo formal a sua
respectiva Diretoria;

IX. solicitar licenga, por motivo de auséncia do Pais, com
isencdo de contribuigdes financeiras num prazo nao superior a 2
(dois) anos;

X. solicitar mudanga de categoria de associacdo, mediante
comprovagao dos requisitos inerentes a categoria pretendida,
respeitando-se o disposto no art. 8°.

§ 1°. Os Endocrinologistas Titulados SBEM, em dia com suas
obrigagbes estatutarias, terdo ainda direito de:

l.participar ativamente dos trabalhos da Assembleia Geral da

SBEM Nacional e das Regionais a que estejam jurisdicionados;

ll.votar e serem votados para quaisque cargos de diregdo ou
administragao previstos neste Estatuto e no da SBEM Nacional,

lll.serem indicados ou nomeados para tomar parte em
Departamentos e Comissdes da SBEM Nacional;

IV.convocar, por iniciativa coletiva, a Assembleia Geral, conforme
art. 23°, inciso IlI;

V.subscrever proposta para admissdo de associados.
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§ 2°. Apenas os associados das categorias Endocrinologistas Titulados

SBEM, Endocrinologistas com CAAEP, Endocrinologistas No Titulados SBEM
e Pesquisadores terdo assegurados o direito de voz e voto na Assembleia Geral

e o direito de serem indicados, nomeados ou votados para cargos em Comissdes

Cientificas

e Departamentos da SBEM Nacional, obedecendo as

regulamentagdes do seu Regimento Interno e as excegdes nele previstas.

Art. 11°,

Sé&o deveres dos associados em geral:

I cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e
regulamentares e os atos emanados dos 6rgdos colegiados e
autoridades competentes da SBEM Nacional;

. pagar regularmente as contribuicbes estipuladas pelos
6rgéos competentes para a manutengdo da entidade, excetuados
os associados Honorarios e Beneméritos e aqueles que ja tiverem
completado 70 (setenta) anos de idade no ano anterior;

ll.  colaborar para o desenvolvimento e o prestigio da SBEM
Nacional e da Regional a qual esteja vinculado e o bom
desempenho dos seus dirigentes, acatando suas decisGes
legitimas;

IV.  registrar sua especialidade no Conselho Regional de
Medicina (CRM) ao qual esteja vinculado;

V. pautar sua conduta por priﬁcipios eticos, observando, além
do disposto neste Estatuto e no da SBEM Nacional, o Cédigo de
Etica Médica e as normas do CFM:;

VI.  manter atualizado junto & SBEM Nacional seus dados
cadastrais, enderego postal e eletrénico, considerando-se perfeita
a notificagdo enviada ao enderego fornecido pelo associado a
SBEM Nacional;

VIl. abster-se de se manifestar em nome da SBEM Nacional,
bem como de suas Regionais em qualquer 6rgdo de comunicagéo,

sem autorizacdo expressa de suas respectivas Diretorias.
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Paragrafo unico. Os associados que exercam cargos no Conselho
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Deliberativo, na Diretoria Nacional, nos Departamentos e Comissdes da Nacional
ou nas Regionais deverdo se abster de violar posicionamentos oficiais ou

&

diretrizes publicadas ou endossadas pela SBEM Nacional.

A.ﬁ =

Art. 12°, Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcdo que Ihe tenha sido legitimamente conferida, a ndo ser nos casos e pela
forma previstos na lei, nesse Estatuto ou no Estatuto da SBEM Nacional.

Art. 13°. Observado o Estatuto e o Regimento Interno da SBEM Nacional,
0s associados que, por acdo ou omissdo, incorrerem em infragdo associativa,
ainda que apenas em ambito regional, ficardo sujeitos a procedimento ético-
disciplinar perante e sob as normas da SBEM Nacional, bem como as sangdes
de adverténcia, censura plblica, suspens3o, exclusdo e destituigio de fungdo ou
mandato.

§ 1°. As sangdes serdo impostas pela Comissdo de Etica da SBEM
Nacional, segundo a natureza e a gravidade da falta, apds regular procedimento
ético-disciplinar, assegurado ao indiciado o direito 2 ampla defesa, com os meios
€ 0s recursos a ela inerentes, nos termos do art. 5°, LV da Constituigdo Federal.

§ 2°. Das decisdes da Comissdo de Etica da SBEM Nacional cabera
recurso ao Conselho Deliberativo da SBEM Nacional.

Art. 14°. Seréa excluido o sécio condenado judicialmente por crime doloso,
com sentenca transitada em julgado, ou definitivamente impedido do exercicio
profissional pelo CFM ou por outro érgdo de classe.

Art. 15° O associado inadimplente perdera, independentemente de

notificacdo, seus direitos de associado.




Paragrafo tnico. Para ter o direito de integrar qualquer cargo, seja da
SBEM Nacional ou dessa Regional, o associado devera estar adimplente nos 2
(dois) ultimos anos.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

Art. 16°. A estrutura basica da SBEM/Regional RS compreende:

. 6rgéo colegiado deliberativo: Assembleia Geral:
L. orgéo diretivo e executivo: Diretoria;
lll.  orgéo de fiscalizagdo e controle: Conselho Fiscal.

Secao |

Da Assembleia Geral

Art. 17°, A Assembleia Geral, 6rgdo maximo deliberativo da SBEM/Regional
RS, seréa constituida pela totalidade dos associados Endocrinologistas Titulados
SBEM, Endocrinologistas com CAAEP, Endocrinologistas N&o Titulados SBEM

e Pesquisadores, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, e que a ela
estejam vinculados.

Paragrafo tunico. Nas Assembleias Gerais serd permitido o voto por
procuragao, desde que o mandatario seja outro associado com direito a voto.

Art. 18°. A Assembleia Geral realizara sessdes ordindrias ou
extraordinarias, designando-se Assembleia Geral Ordinaria (AGO) e Assembleia
Geral Extraordindria (AGE), respectivamente, as quais  ocorrerédo
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presencialmente ou por sistema eletronico de videoconferéncia ou por sistema

hibrido, a serem indicados no edital de convocagao.

Paragrafo tGnico. A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da
Diretoria e, logo apds, © plenario escolhera, por aclamagao, a mesa diretora dos

trabalhos, composta de presidente € secretario ad hoc.

Art. 19°. As Assembleias Gerais instalar-se-80 com a presenca da maioria
dos associados em primeira convocagao e, em segunda convocagao, 30 (trinta)
minutos apos a primeira, com qualquer nimero de associados presentes, salvo
disposi¢éo em contrario.

Paragrafo unico. O associado que optar por participar pelo sistema
eletrénico devera ingressar na plataforma, de acordo com a forma de acesso
indicada no edital de convocagao, utilizando-se de nome e sobrenome de modo
a permitir a adequada e imediata identificacdo da sua presenca, 2@ qual sera

confirmada pela listagem geral gerada pela plataforma da reuniao.

Art. 20°. As deliberagdes das Assembleias Gerais serao validas quando
aprovadas por maioria simples de votos dos presentes, salvo disposicéo em
contrario.

Paragrafo inico. Em caso de empate, cabe ao Presidente da
Assembleia desempatar a votagdo, exceto em s€ tratando de eleigao, caso em

que se repetira o processo até decidir-se o resultado.

Art. 21°. A Assembleia Geral Ordinaria sera convocada com antecedéncia
de pelo menos 30 (trinta) dias pelo Presidente da Regional ou por 1/5 (um quinto)
dos associados, mediante edital publicado na area exclusiva dos associados no
site da SBEM/Regional RS e encaminhado a todos oOs associados

exclusivamente por e-mail.

Art. 22°. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
I referendar o resultado das eleicbes da Regional;
i designar os membros da Comisséo Eleitoral;

VilNANIS
WiS3H OQvNLSION OLNINMNIOY

2Q 3INVEOIUNI

Tl NWHIOJ

o
&
o
"
5
B
I3
g
&
>
»
o
-
v
3
]
]
»
x
=
2
m

Svd WAIZ OMLSIOIW 30 OUAMIS ol




lll. aprovar a proposta orgamentaria para o exercicio

subsequente, apresentada pela Diretoria;

IV.  examinar e julgar o relatério de atividades e a prestagéo de
contas do exercicio social anterior, apresentados pela Diretoria,
com o parecer do Conselho Fiscal;

V. deliberar sobre outros assuntos de interesse da Associac3o,
que lhe sejam submetidos pela Diretoria Nacional ou pelo Conselho

Fiscal.

Art. 23. A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, mediante edital publicado na &rea
exclusiva dos associados no site da SBEM/Regional RS e encaminhado a todos

0s associados por e-mail, por iniciativa do(e):

I Presidente da Regional;

L. Conselho Fiscal, em matéria de gestdo administrativa ou
assuntos econdmico-financeiros;

1. 1/5 (um quinto) dos associados Endocrinologistas Titulados
SBEM, Endocrinologistas com CAAEP, Endocrinologistas N&o
Titulados SBEM e Pesquisadores, em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo unico. A Assembleia Geral Extraordinaria podera coincidir
com a realizagéo de qualquer evento promovido pela Diretoria, em localidade
diversa, desde que conste do edital de convocagéo.

Art. 24°, A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-4 sempre que

necessario e, especificamente, para:

= deliberar sobre matéria objeto de Assembleia Geral
Ordinaria que ainda n&o se tenha realizado;

. destituir administradores;

lll.  eleger membros da Diretoria na hipétese de vacancia, com
excecao do previsto § 82 do art. 25°:
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IV.  alterar o Estatuto da Regional:

V. deliberar sobre a dissolugéo da Regional, atendido o que
preceitua o art. 63°.

Paragrafo tnico. Para decidir sobre a matéria a que se refere o inciso
Il € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, a qual ndo podera
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, em
segunda convocagdo, com menos de 1/3 (um terco) dos associados ou, em
terceira convocagéo, com menos de 1/5 (um quinto) dos associados.

Secao i

Da Diretoria

Art. 25°. A Diretoria, érgdo executivo e de administragdo superior da
SBEM/Regional RS, compde-se de Presidente, Presidente Eleito, Secretario
Executivo, Tesoureiro-Geral, Diretor de Comunicagéo e Diretor Cientifico, todos
eleitos com referendo da Assembleia Geral, para exercerem mandatos de 2
(dois) anos, permitida uma reeleicdo para 0 mesmo cargo, com excegédo dos
cargos de Presidente e Presidente Eleito.

§ 1°. N&o se considera, para efeito de reeleicdo, a assungdo de
substituto, na hipétese de vacancia do titular, desde que cumprida mais da
metade do mandato.

§ 2°. As vagas que ocorrerem no decurso do biénio serdo providas pela
Assembleia Geral Extraordinaria, cabendo ao eleito completar o mandato.

§ 3°. Os membros da Diretoria ndo poderdo exercer o mandato com
interagdo ou dependéncia, relacdes ou vinculos vedados pelo Codigo de Etica
Médica, inclusive com seguradoras ou administradoras de planos ou convénios
de salde, ou ainda com vinculo empregaticio com laboratérios de produtos
farmacéuticos, indUstria farmacéutica ou areas afins.
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§ 4°. O Presidente Eleito assumira a Presidéncia da SBEM/REGIONAL
- RS na gestéo subsequente a qual foi eleito, devendo obrigatoriamente exercer
o cargo e as fungdes estatutarias de Presidente-Eleito por 2 (dois) anos antes de

assumir a Presidéncia da Regional.

§ 5°. A elei¢do para o cargo de Presidente, prevista no §5°, sé ocorrera

na primeira eleicdo subsequente ao inicio de vigéncia deste Estatuto.

§ 6°. Para todas as gestdes posteriores a prevista no §6°, as eleicdes
serdo para Presidente Eleito, Secretario-Executivo, Tesoureiro Geral, Diretor de
Comunicagdo e Diretor Cientifico, pois o cargo de Presidente sera
automaticamente ocupado pelo "Presidente Eleito" da gestdo anterior.

§ 7°. No caso de vacancia do cargo de Presidente Eleito, devera ocorrer
eleicédo para o preenchimento deste cargo, cabendo ao eleito completar o
mandato. O prazo para inscrigdo dos candidatos e a data de eleicdo serdo
definidos pela Diretoria e o processo eleitoral seré4 coordenado pela Comiss&o
Eleitoral.

Art. 26°. O resultado da eleicdo da Diretoria sera divulgado pela Comisséo
Eleitoral, com todos os eleitos assumindo suas fungdes no dia 1° de janeiro do

ano subsequente.

Art. 27°, Compete a Diretoria:

L. administrar a Regional e promover a realizacdo de seus
objetivos;

IL. manifestar-se sobre proposta de filiagéo e o anteprojeto de
Estatuto de Regional, para deliberagéo final da Assembleia Geral;
ll.  encaminhar a proposta orgamentédria da Regional para o
exercicio subsequente, com o parecer do Conselho Fiscal, a

aprovagao da Assembleia Geral;
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IV.  apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades e a

prestacdo de contas do exercicio anterior, com o parecer do
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Conselho Fiscal;
V. aprovar o calendario oficial de atividades administrativas,

i~

sociais, cientificas e eventos da Regional;

—

VI.  definir a utilizacdo de servigos, recursos e instalagdes
proprios da Regional, por associados e terceiros;

VIl.  autorizar a contratagdo de funcionarios e de prestadores de
servicos necessarios ao funcionamento da Regional, respeitando
seu planejamento orgamentario e estratégico:;

VIll.  estipular valores e formas de pagamento da retribuicio por
servicos prestados pela Regional a terceiros, pessoas fisicas ou
juridicas;

IX.  designar data para eleigdo em caso de vacéncia do cargo de
Presidente Eleito e fixar prazo para inscrigdo dos candidatos;

X. resolver os casos omissos neste Estatuto, ad referendum da
Assembleia Geral.

Art. 28°. A Diretoria reunir-se-4 periodicamente, por meio de sistema
eletronico de videoconferéncia, e/ou presenciaimente, quando necessario,
mediante convocagdo do Presidente ou da maioria de seus membros.

§ 1°. O quérum minimo para as reunides da Diretoria é de 4 (quatro)
membros. _

§ 2°. As decisOes serédo tomadas por maioria de votos dos presentes,
prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente.

Art. 29°. Ao Presidente compete:
I representar a Regional ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, ou promover-lhe a representacgéo;
. dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da Regional,
em consonancia com as diretrizes institucionais e determinacdes
emanadas dos colegiados superiores;




lll.  outorgar procuragdo, em conjunto com outro membro da
Diretoria, para a pratica de atos ou realizacéo de fins determinados,
com poderes e prazos definidos no instrumento respectivo;

IV.  convocar e instalar as sessdes da Assembleia Geral:

V. convocar e presidir as reuniées da Diretoria Regional;

VI.  desempatar as votagbes da Assembleia Geral e votar no
processo de tomada de decisdo da Diretoria Regional,
prevalecendo seu voto em caso de empate;

VII.  convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal:

VIll. empossar os novos membros da Diretoria Regional e do
Conselho Fiscal;

IX.  adquirir bens, em conformidade com as normas estatutarias
e regimentais, e zelar pelo patriménio da entidade:

X. decidir sobre a aceitagéo de doagdes e legados, subvengoes
e auxilios;

Xl.  representar a Regional junto aos o6rgdos oficiais de
representacéo dos médicos, tais como AMB, CFM e CRMs;

Xil.  alienar bens e direitos patrimoniais, constituir énus reais ou
garantias fidejussérias, previstos no orgamento anual, ou mediante
anuéncia da Diretoria e parecer favoravel do Conselho Fiscal,
mantida a soberania da Assembleia Geral;

Xlll.  solicitar & Assembleia Geral autorizacdo para a alienacéo, a
aplicacao e a utilizagéo dos bens e direitos, ou a constituicdo de
onus reais e de garantias fidejussérias, ndo previstas no orgamento
do exercicio ou que extrapolem a algada da Diretoria:

XIV. realizar, juntamente com o Tesoureiro-Geral aplicacdes de
disponibilidades ou investimentos e operagdes de crédito, que
tenham sido autorizadas pela Diretoria ou previstas no orgamento
do exercicio;

XV. assinar, juntamente com o Tesoureiro-Geral, cheques e
ordens de pagamento, independentemente do valor da operago,
e demais documentos financeiros, fiscais e contabeis da entidade:
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Art. 30°.

Art. 31°.

XVI. assinar, juntamente com o Secretario Executivo, o0s
instrumentos de contratos ou convénios, os atos de aquisi¢ao ou
alienagdo de bens em nome da Regional;

XVIl. encaminhar ao Arquivo Geral o acervo documental da
gestédo, apés a prestagéo de contas; /
XVIIl. deliberar, ad referendum da Diretoria, em caso de urgéncia. /

Compete ao Presidente Eleito:

L. assessorar o Presidente na administragéo e gerenciamento
da Regional;

L. substituir o Presidente, em suas auséncias ou
impedimentos, e sucedé-lo, em caso de vacancia,

. assumir a Presidéncia da Regional apoés 2 (dois) anos
ocupando o cargo de Presidente-Eleito;

IV. representar a Regional junto com o Presidente ou substitui-
lo quando indicado, nas reuniées com entidades publicas, privadas
ou associativas;

V. intermediar as atividades de advocacia e de relacionamento
da Regional com entidades e érgaos publicos;

VI. intermediar e assessorar as atividades de intercambio com a

SBEM Nacional e outras Regionais.

Compete ao Secretario Executivo:

. organizar a ordem do dia e secretariar as reuniées da
Diretoria, quando convocadas pelo Presidente, redigindo ou
auxiliando na redagdo e assinando as atas dos trabalhos,
juntamente com o Presidente;

1. auxiliar o Presidente na supervisdo das atividades gerenciais
e administrativas, ressalvadas as pertinentes ao Tesoureiro-Geral,
lll.  analisar e aprovar, juntamente com a assessoria juridica, e
assinar, juntamente com o Presidente, todos os contratos firmados
com os prestadores de servigos,
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Art. 32°.

IV.  manter sob sua guarda os documentos oficiais da entidade
e de seus colegiados superiores, ressalvado o acervo sob
responsabilidade do Tesoureiro-Geral, até sua apropriagédo ao
Arquivo Geral da Regional;

V. responsabilizar-se pela organizagdo e pelo funcionamento
dos servicos de secretaria e de apoio administrativo, pela gestdo
de pessoal, material, comunicagdes e informatica, divulgagéo e
relagbes publicas;

VI.  administrar o quadro de pessoal da Regional e, em conjunto
com o Presidente, exercer as atribui¢des referidas no inciso XVI do
art. 29°;

Vil. substituir o Presidente, no impedimento deste e do
Presidente-Eleito.

Compete ao Tesoureiro-Geral:

1. responsabilizar-se pela gestdo patrimonial, contabil,
financeira e orgamentaria da Regional, mantendo sob sua guarda
0 acervo documental pertinente;

Il administrar os fundos e rendas da Regional, conforme
orientagdo da Diretoria;

lll.  manter sob sua guarda e responsabilidade os valores, bens
moveis e imoveis da Regional;

IV.  organizar, orientar e supervisionar os servigcos de tesouraria
e contabilidade, de cobranga de receitas e créditos da Regional;
V. proceder a realizagdo da receita e a execugéo das despesas
ordenadas pelo Presidente ou pela Diretoria, nos respectivos
limites e de acordo com as disposi¢des estatutarias e regimentais;
VI. assinar, juntamente com o Presidente, os documentos
necessarios a movimentagdo do numerario disponivel, e demais
documentos financeiros, fiscais e contabeis da Regional,
independentemente do valor da operagéo;
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VIl. elaborar a proposta orgamentaria para 0O exercicio

subsequente;
VIIl. elaborar a exposi¢do das atividades econdmico-financeiras
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gue devam compor o relatério anual,

IX. organizar a prestacdo de contas da Diretoria, com o balango
financeiro e patrimonial do exercicio findo;

X. participar das reunides do Conselho Fiscal, sem direito a
voto, quando convocado;

Xl. prestar todas as informagdes e facilitar o acesso a
documentagao e as bases de dados contabeis, fiscais, financeiros
e patrimoniais da entidade, necessarias a realizagdo de auditorias
ou requisitadas pelo Conselho Fiscal;

XIl. supervisionar as relagdes econdmico-financeiras da
Regional com a SBEM Nacional e demais entidades, fornecedores
e prestadores de servigos;

Xlll. manifestar-se, quando solicitado, a respeito de atos que
impliquem obrigagdes financeiras ou 6nus patrimonial para a

Regional.

Art. 33°. Compete ao Diretor de Comunicagao:

I supervisionar, gerenciar e promover as atividades de
divulgagdo por quaisquer veiculos de comunicagéo da Regional
junto aos associados a ela vinculados, outras entidades
representativas e a populagdo, incluindo website, e-mailing,
campanhas, publicagdes oficiais e redes sociais;

. propor e supervisionar a estrutura e o fluxo de comunicagdes
entre a Diretoria, funcionarios e prestadores de servigos da
Regional,

Iil. supervisionar e gerenciar as atividades relacionadas com a
publicagcbes cientificas da Regional e de outras publicagbes

pertinentes, mantendo contato com seus editores ou responsaveis;

A




IV. gerenciar a contratagdo e o trabalho de fornecedores
envolvidos com os servicos de comunicagdo e assessoria de

imprensa da Regional;
V. promover intercdmbio com outros érgdos de divulgacéo

congéneres;
VI. organizar os servigos de relagdes publicas da Regional.

Art. 34°. Compete ao Diretor Cientifico:

L. gerenciar todos os eventos de carater médico e/ou cientifico

promovidos pela Regional;
| disciplinar a agenda de congressos, jornadas, cursos e

outros eventos cientificos promovidos pela Regional.

Secao il
Do Conselho Fiscal

Art. 35° O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) vogais e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para cumprir mandatos de 2 (dois)

anos, coincidentes com o da Diretoria.

§ 1°. Um dos vogais representarda o Conselho Fiscal na Assembleia

Geral.

§ 2°. Os membros da Diretoria, eleitos para o mandato vigente e

imediatamente anterior, ndo poderdo compor o Conselho Fiscal.

§ 3°. Sera permitida apenas uma reeleigéo para o cargo de vogal do

Conselho Fiscal.

Art. 36°. As reunides ordinarias do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada
semestre, presencialmente elou por meio de sistema eletronico de
videoconferéncia, por iniciativa de seus vogais ou da Diretoria, mediante
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convocagdo com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, que sera
encaminhada por e-mail.

Art. 37°. As convocagdes extraordinarias do Conselho Fiscal poderdo ser
feitas, sempre que necessario:

L. pelo Presidente da Regional, ou pela maioria dos membros
de sua Diretoria;
1. por um 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art. 38°. As decisbes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto
majoritario dos presentes em suas reunides.

Art. 39° Ao Conselho Fiscal cabera a fiscalizagdo econdémico-financeira,
contabil e patrimonial da Regional e, especificamente:

L acompanhar e controlar a execugdo financeira e
orgamentaria em cada exercicio;

L. examinar e dar parecer sobre o relatério anual e as contas
apresentadas pela Diretoria;

lll. opinar sobre os assuntos financeiros, orgamentarios,
contabeis e patrimoniais que devam ser submetidos a Assembleia
Geral;

IV.  requisitar a Diretoria a contratagdo de servicos de auditoria
independente, para subsidiar os trabalhos do colegiado no
acompanhamento da execucdo orgcamentaria € no exame das
contas da Regional.
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GAPITULO IV

DAS ELEICOES E DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 40°, As eleigcbes para a Diretoria serdo realizadas a cada 2 (dois) anos,
no terceiro trimestre do ano, e seus resultados divulgados pela Comiss&o
Eleitoral, especialmente convocada pela Diretoria para esta finalidade.

§1°. As chapas para a Diretoria serdo inscritas até 60 (sessenta) dias
antes da data de eleicdo e homologadas pela Comisséo Eleitoral até 30 (trinta)
dias antes da data da eleicéo.

§2°. O Presidente exercerd suas fun¢des por 2 (dois) anos e sera
substituido pelo Presidente-Eleito na gestdo subsequente, ndo havendo

possibilidade de reelei¢éo para estes cargos.

Art. 41°, Cabe ao candidato a Presidente-Eleito encabecar a chapa para a
Diretoria, providenciando o registro das candidaturas junto a Comiss3o Eleitoral,
devendo constar a composi¢do completa, com nomes, qualificagdes, assinaturas
e cargos em disputa.

Paragrafo unico. Sobrevindo, por qualquer motivo, a vacancia de
qualquer membro inscrito, apés o término do prazo de registro, ndo havera
anulagéo da chapa, mas a vaga devera ser preenchida até a data da elei¢éo.

Art. 42°, As eleigbes serdo realizadas por sufragio direto, secreto e
universal, dos associados Endocrinologistas Titulados SBEM, Endocrinologistas
com CAAEP, Endocrinologistas N&o Titulados SBEM e Pesquisadores, em pleno
gozo de seus direitos associativos.

Paragrafo tnico. A votagéo seré feita preferencialmente pela internet,
através da utilizagéo de sistema eletrénico que preserve o sigilo do voto.
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Art. 43°,

As eleigbes para a Diretoria € para o Conselho Fiscal da Regional

seréo realizadas no mesmo ano das eleigées da SBEM Nacional, entre a data

de suas eleigbes e o dia 30 de novembro.

Art. 44°,

A Comiss&o Eleitoral, constituida por Presidente, Vice-Presidente,

Secretario e um representante da Diretoria Regional, sera designada e aprovada
pela Assembleia Geral e seu mandato comegara a partir de sua nomeacgéo e
cessara com a apuragio dos resultados e referendo dos eleitos.

Art. 45°,

Compete a Comissao Eleitoral:

I registrar as chapas de candidatos aos cargos eletivos,
verificando as condi¢Ses de elegibilidade:

. assegurar os meios para que os associados vinculados 3
Regional, quites com suas obrigagées estatutarias, possam exercer
seus direitos eleitorais:

lll.  organizar a relagéo de associados com direito a voto;

IV.  organizar o sistema de votagao eletronico ou por cédulas;
V. dirimir duvidas ou Questdes surgidas durante o processo
eleitoral:

VI.  proceder a apuragdo dos votos e 3 proclamagédo dos
resultados;

VIl.  assegurar, junto a Diretoria, Que cada chapa tenha espacgo
igual nos 6rgdos de divulgacédo da Regional para propaganda e
apresentacdo de seu programa, podendo inclusive nomear um
fiscal para atuar junto a Comiss&o Eleitoral € a mesa de apuragao.
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Art. 46°. Somente sera aceita interposigio de recursos a Assembleia Geral
contra atos da Comissao Eleitoral, se apresentados em até 7 (sete) dias apos a
ciéncia formal destes.

Art. 47°, Nenhum recurso, servico ou patriménio da Regional podera ser
utilizado em campanha eleitoral de qualquer candidato, ressalvados,
exclusivamente, os meios de divulgagéo internos disponiveis, assegurada a
igualdade de tratamento aos concorrentes.

Paragrafo unico. Fica expressamente vedado qualquer patrocinio
externo, de carater financeiro ou midiatico, seja qual for a origem, aos candidatos
a cargos eletivos, sob pena de inelegibilidade ou de perda do mandato.

Art. 48°. Séo condigdes para capacidade eleitoral ativa:
. ser Endocrinologista Titulado SBEM, Endocrinologistas com
CAAEP, Endocrinologista N&o Titulado SBEM ou Pesquisador;
. estar em pleno gozo de seus direitos estatutarios:
lll.  estar em dia com suas obrigagbes financeiras tanto com a
Regional quanto com a SBEM Nacional.

Art. 49°, S&o condigdes gerais de elegibilidade para os cargos de
Presidente, Presidente-Eleito, Secretério Executivo e Tesoureiro Geral, Diretor
Cientifico e de Diretor de Comunicagéo:

I ser Endocrinologista Titulado SBEM, adimplente ha pelo
menos 2 (dois) anos antes da eleigio;

L. estar em pleno exercicio de suas obrigagdes e no gozo de
seus direitos estatutarios.
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CAPITULO V

DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS DA ENTIDADE

Art 50°. O patriménio social da SBEM/Regional RS sera constituido por
Dens imoveis, moveis, agdes, titulos e valores, adquiridos a titulo oneroso ou

gratuito.

Art. 51°, A receita da Regional serd proveniente das seguintes fontes,
observados, conforme o caso, critérios especificos de rateio fixados no Estatuto

e no Regimento Interno da SBEM Nacional:

. contribuigdes obrigatérias dos associados;

L. recursos de eventos, cursos ou outras atividades médicas ou
cientificas regionais e nacionais;

lIl.  receitas auferidas com 6rgéos de publicacéo;

IV.  receitas provenientes da captacdo de patrocinio e
publicidade para os eventos e veiculos de comunicacio;

V. operagdes de créditos;

VI.  doacdes, legados, auxilios e subvengdes de qualquer
especie;

VII.  retribuigdo de servigos prestados;

Vill. outras receitas.

Art. 52°, As anuidades referidas no inciso | do art. 51° serdo cobradas pela
SBEM Nacional, através de sistema unificado, escolhido por sua Diretoria
Nacional, sendo repassadas até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao efetivo

pagamento.
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Art. 53°. Os valores e critérios do repasse das demais receitas a serem
partilhadas entre essa Regional e a SBEM Nacional séo definidas no Estatuto e
no Regimento Interno da prépria SBEM Nacional.

Paragrafo Gnico. N&o serdo objeto de partiiha nem de repasse as
receitas geradas pelo patriménio préprio ou por aplicagdes financeiras da

Regional.

Art. 54°. Os valores e formas de pagamento da retribuicdo por servicos
prestados pela Regional, serdo fixados pela sua Diretoria.

Art. 55°. A proposta orcamentdria da Regional para o exercicio
subsequente, de que constem a previséo de receitas, a fixagdo de despesas e,
eventualmente, a programacéo de investimentos, as operagdes patrimoniais ou
financeiras, as diretrizes e os planos de desenvolvimento, sera elaborada, em
tempo habil, sob a responsabilidade da Diretoria e encaminhada por esta a
exame e parecer do Conselho Fiscal, para final aprovagéo da Assembleia Geral.

Art. 56°. Anualmente, em tempo habil para apresentacdo & Assembleia
Geral Ordinaria, sera organizada a prestagdo de contas do exercicio anterior,
juntamente com o relatério completo sobre a gestdo e as atividades cientificas,
sociais e econdmico-financeiras da Associagdo, sob a responsabilidade da
Diretoria, envolvendo todas as operagbes ativas e passivas, financeiras

e patrimoniais.

Paragrafo unico. O relatério e a prestagéo de contas do exercicio, com
os demonstrativos e a documentagéo contabil, financeira, fiscal e patrimonial que
Ihes correspondem, serdo previamente encaminhados a exame e parecer do
Conselho Fiscal, permanecendo a disposigdo da Assembleia Geral e estando a
eles assegurado o acesso dos associados com direito a voz e voto, a qualquer
tempo.
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Art 57°. A Regional aplicara suas rendas, seus recursos e eventuais
resutados operacionais na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
mstitucionais e planejamento estratégico, atendendo, em relagdo aos
nvestimentos, & seguranga da operagéo e a manutengao do valor real do capital

aplicado.

Art. 58°. Em caso de dissolugdo e liquidagdo da Regional, o remanescente
do seu patriménio liquido sera destinado a SBEM Nacional.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 59°. Os associados ndo respondem, principal ou subsidiariamente, por
qualquer obrigagdo assumida, expressa ou implicitamente, pela Regional ou pela
SBEM Nacional.

Art. 60°. N&o podera fazer parte da Diretoria, Conselho Fiscal ou Comisséo
Eleitoral, o associado que mantenha vinculo empregaticio ou societario com
industria farmacéutica, ou que tenha sofrido sangdo disciplinar publica por
infragdo ao Cédigo de Etica Médica ou esteja sob procedimento ético-disciplinar
no Conselho de Etica da SBEM Nacional.

Paragrafo tinico. Todos os gestores da Regional (incluindo membros
da Diretoria, Conselho Fiscal e Comissé@o Eleitoral) deverdo se comprometer a
respeitar as regras éticas e de compliance, mediante assinatura de termo

respectivo.
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Art 81°. Qualquer reivindicagdo coletiva podera ser realizada ou
encaminhada através da SBEM Nacional, quer seja o pleito de interesse da
classe medica da especialidade, da Regional ou dos associados.

Paragrafo (nico. Nos assuntos de 4mbito puramente local ou regional,
essa Regional poderd dar encaminhamento a questio, comunicar o fato ou
solicitar orientacdo & Diretoria da SBEM Nacional.

Art. 62°, Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal da Comissdo
Eleitoral, os associados, assim como benfeitores ou equivalentes da Regional,
ndo serdo remunerados nem perceberdo quaisquer vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo, em razdo dos mandatos,
cargos, fungbes ou atividades que Ihes sejam conferidas neste Estatuto, ou por
doagses feitas & Associagéo.

§1°.  Os candidatos a cargos de Diretoria, Conselho Fiscal e Comiss&o
Eleitoral deveréo formalizar declaragéo de compromisso de independéncia no
exercicio do mandato, com observancia das disposicdes do Codigo de Etica
Médica referidas no paragrafo 3° do art. 25 deste Estatuto.

§2°. E vedada a Diretoria a distribuicdo de lucros ou bonificagdes a
dirigentes, administradores, associados vinculados ou entidades filiadas, sob
qualquer forma e pretexto.

Art. 63°. A Regional podera ser dissolvida por decis&o de 2/3 (dois tercos)
dos associados votantes em Assembleia Geral, em 2 (duas) reunides
especialmente convocadas para esse fim, realizadas com intervalo minimo de 3
(trés) meses uma da outra.
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Art. 64°. Os casos omissos seréo resolvidos pela Diretoria, ad referendum
da Assembleia Geral.
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Art. 65°. Este Estatuto entra em vigor a partir da data do seu registro no

Oficio Publico competente.

Porto Alegre, 21 de novembro de 2023.

afagl Selba e Iracema Cunha Ribeiro Gongalves

Presidente da AGE Secretario da AGE

(Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinéria de 21.11 .2023)
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